
 
 مزایا للتطویر العقاري (مزایا)  الإعلان عن فتح باب الترشح لعضویة مجلس إدارة شركة

 

 2021) لسنة 8والمعدل بالقانون رقم ( 2015) لسنة 11السادة المساھمون الكرام، استنادًا إلى قانون الشركات رقم (
الصادر بقرار مجلس إدارة ھیئة قطر   والثانیةبتعدیل بعض أحكامھ، ولنظام حوكمة الشركات المدرجة في السوق الرئیسیة 

، یرجى التفضل بالعلم بأنھ  للتطویر العقاري (مزایا) لشركة مزایا، وللنظام الأساسي 2025) لسنة 5للأسواق المالیة رقم (
). علمًا أن باب  2028،2027،2026قد تقرر فتح باب الترشح لعضویة مجلس الإدارة بالشركة عن الأعوام الثلاث (

الموافق   الخمیسى یوم وحت  22/1/2026الموافق  الخمیس) یومًا اعتبارًا من صباح یوم 15لمدة (الترشح سیكون مفتوحًا 
 ).حالترش استقبال طلباتمساء (فترة  2صباحاً حتى   8 في الساعة 5/2/2026

فعلى كل شخص/مساھم توافرت فیھ شروط الترشیح ویرغب في الترشح لعضویة مجلس إدارة شركة  مزایا للتطویر 
 ) استلام وتعبئة وتقدیم طلب الترشیح المتوفر في مقر الشركة الرئیسي2028 /2026العقاري (مزایا) للدورة الجدیدة ( 
مكتب مدیر الاتصال وعلاقات المستثمرین وأمین سر  –الخلیج الغربي بمنطقة  )10ببرج التورنیدو، الدور العاشر ( 

بتقدیم النموذج وجمیع  الحق لمن یرغب بالترشح و -أو الحصول علیھ من الموقع الإلكتروني للشركة مجلس الإدارة،
لمقدم الطلب  .و IR@mazayaqatar.com على البرید التاليروني تـإلكقي او  ورالمستندات المطلوبة للشركة بشكل 

الذي رفض طلبھ الحق في تقدیم شكوى للشركة ثم للھیئة وفقاً لإجراءاتھا المحددة في قواعد إجراءات الشكاوى الصادر  
 .  2018) لسنة 2والمعدل بالقرار رقم ( 2009) لسنة 6بقرار مجلس إدارة ھیئة قطر للأسواق المالیة رقم (

 

 شروط عضویة مجلس إدارة الشركة

ً  وعشرون واحد  عن عمره یقل الا .1 ً  یكون وأن  عاما  . الكاملة  بالأھلیة متمتعا

الا یكون قد سبق الحكم علیھ بعقوبة جنائیة، او في جریمة مخلة بالشرف أو الأمانة، أو في جریمة من الجرائم   .2
بشأن ھیئة قطر للأسواق المالیة، والمادتین  2012) لسنة 8) من القانون رقم (40المشار إلیھا في المادة (

لشركات التجاریة، أو یكون ممنوعا من بإصدار قانون ا 2015) لسنة 11) من القانون رقم (335) و( 334(
) لسنة 8) من القانون رقم (12فقرة  35مزاولة أي عمل في الجھات الخاضعة لرقابة الھیئة بموجب المادة (

 المشار إلیھ. وعلیھ تزوید الھیئة بالصحیفة الجنائیة التي تثبت ذلك. 2012

ً  یكون ان .3 ً  مساھما   جھة لدى ایداعھا وییتمسھم،  500,000لا یقل عن  الشركة  في الاسھم من لعدد ومالكا
ً  ستین خلال الایداع   مالیة، سنة آخر میزانیة على ویصدق تنتھي أن  الى ویستمر العضویة، بدء تاریخ من یوما

ویعفى الأعضاء المستقلون والأعضاء الممثلون   . الحجز  أو الرھن أو للتداول قابلة الاسھم ھذه تكون والا
 . البند ھذاللعاملین بالشركة من شرط المساھمة أو التملك لأسھم الشركة المنصوص علیھ في 

أو تعثره في سداد دیونھ وتسبب في خسائر  یكن قد رد إلیھ اعتباره إفلاسھ مالملا یكون قد سبق إشھار أ .4
 .واستقلالیتھ حیادتھ  على یؤثر للمصالح تضارب أي ھناك یكون أو  عزلھللمؤسسات المالیة أو سبق 

من مؤھلات أو خبرات مع  یعادلھا ما أو جامعیةأو من یمثلھم، بمؤھلات   ،مجلسالأن یتمتع جمیع أعضاء  .5
بشكل  مبھ المنوطتنوعة ومناسبة على المستوى الفردي والجماعي لأداء الدور متمتعھم بكفاءات ومھارات 

 وفعال ومتكامل. وعلى المجلس أن یحدد الشروط والمؤھلات والخبرات المؤھلة للعضویة لتحقیق ذلك. مھني
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الحرص على أن یضم المجلس أعضاء من نطاق واسع من التخصصات والمھارات بحیث تتوافر بشكل  یجب .6

والتخطیط الاستراتیجي، والاتصال والتواصل   أنشطة الشركة،جماعي المعرفة والخبرة المناسبة لكافة 
والبیئة  ،والدولیة ،والاقلیمیةوالحوكمة وإدارة المخاطر والرقابة الداخلیة وفھم للتطورات الاقتصادیة المحلیة 

 .القانونیة، والرقابیة

ولجانھ المختلفة التحقق من أھلیتھم لشغل ھذه المناصب وقدرتھم على   همجلس عند تحدید أعضاءالیتعین على  .7
 تخصیص الوقت والجھد اللازمین للوفاء بمسؤولیاتھم. 

  أيّ   في عضوًا یكون أن للرئیس یجوز ولا بالشركة، تنفیذي منصب وأي المجلس رئاسة بین الجمع ویحُظر .8
 .النظام  ھذا في علیھا المنصوص المجلس لجان من

 . للمجلس دوریتین فترتین المستقل للعضو العضویة فترة تتعدى أن یجوز لا .9

عضو المجلس في الوفاء بمسؤولیاتھ أو تبین وجود أي تضارب في المصالح یؤثر على استقلالیتھ، یجب   حال فشلفي  
وإذا فقد عضو    .لھ بدیلا وترشیح عضویتھ إسقاط إمكانیة ذلك في بمااللازم  القانونيالإدارة أن یتخذ الإجراء  مجلسعلى 

 مجلس الإدارة أي من شروط التأھیل المبینة أعلاه زالت عنھ صفة العضویة من تاریخ فقدانھ ذلك الشرط. 

الشخص الطبیعي الذي یتمتع  : المدرجة) من نظام حوكمة الشركات 1شروط الاستقلالیة وفقا لحكم المادة رقم (  
بالاستقلالیة التامة عن الشركة التي تؤھلھ لاتخاذ القرار المناسب بشكل حیادي، وتتحقق ھذه الاستقلالیة من خلال توافر  

 الشروط التالیة كحد أدنى: 

ألا یكون ھو أو أي من أقاربھ من الدرجة الأولى یملكون بشكل مباشر أو غیر مباشر أي من أسھم الشركة أو   -1
 یكونوا من المساھمین الرئیسیین في أي من الشركات الزمیلة للشركة.

ألا یكون ھو أو أي من أقاربھ من الدرجة الأولى عضوا في مجموعة أو رابطة من أشخاص طبیعیین أو معنویین  -2
 یمارسون سیطرة على الشركة. 

ألا یكون لدیھ ھو أو أي من أقاربھ من الدرجة الأولى والشركات التي یمتلكونھا أي علاقة تعاقدیة أو مصلحة   -3
بما في ذلك تقاضیھم أي راتب أو میزة مادیة الشركة قد تؤثر على قدرتھ على  الشركة مباشرة أو غیر مباشرة مع 

 ). مقابل عضویتھ في المجلس من مكافآت وبدلات اتخاذ القرار باستقلالیة (باستثناء ما یتلقاه 

ألا یعمل أو یساھم في مؤسسة تقدم للشركة خدمات استشاریة أو مھنیة، مثل خدمات التدقیق الخارجي والإسناد  -4
وألا یكون لھ  الخارجي وغیرھا من الخدمات، سواء بصفتھ الشخصیة أو من خلال أحد أقاربھ من الدرجة الأولى. 

أو لأحد أقاربھ من الدرجة الأولى أي مصلحة مباشرة أو غیر مباشرة في العقود والمشاریع والارتباطات التي 
 یكون طرفا فیھا.  او تجریھا الشركة،

 ألا تربطھ صلة قرابة من الدرجة الأولى بأي من أعضاء المجلس أو الادارة التنفیذیة العلیا للشركة. -5

 ألا یعمل أو سبق لھ العمل ھو أو أي من أقاربھ من الدرجة الأولى لدى الشركة خلال السنوات الخمس السابقة. -6

أن یكون لدیھ مؤھل جامعي وخبرة ملائمة لا تقل عن خمس سنوات في المجالات المالیة أو المتخصصة في   -7
 أعمال الشركات.

 ألا تتعدى فترة العضویة للعضو المستقل فترتین دوریتین للمجلس. -8



 

 

 للترشیح:  المستندات المطلوبة

 : )فرادالأن والمرشح الشخص الطبیعي (: أولا

 والتوقیع على الإقرارات والتعھدات. النماذج، بعد تعبئة الترشحطلب  .1

 بالنسبة للقطري، جواز السفر بالنسبة لغیر القطري).  الشخصیة  البطاقة مرشح (الإثبات شخصیة  .2

 .وفقاً لمتطلبات النظام شھادة حسن سیرة وسلوك ساریة المفعول عند تقدیمھا .3

 تقریر الائتمان المالي للمرشح الصادر عن مركز قطر للمعلومات الائتمانیة.  .4

، أو  بالنسبة للمرشحین غیر المستقلین وغیر ممثلي العاملین بالشركةأسھم ضمان العضویة ملكیة بشھادة حدیثة  .5
 لدى جھة الإیداع في الموعد المحدد لذلك قانوناً.ھا إقرار المرشح بإیداع

 متطلبات نظام حوكمة الشركات.وفقا لإقرار المرشح بعدم الجمع بین المناصب  .6

 سیرة ذاتیة تفصیلیة وحدیثة للمرشح.  .7

 

 :  المعنوي الشخص: ثانیاً 

 فراد بالإضافة إلى المستندات التالیة:الأیتم إرفاق جمیع المستندات السابقة الخاصة بالمرشحین 

 والتوقیع على الإقرارات والتعھدات. النماذج، بعد تعبئة للشخص المعنوي الترشحطلب  .1

 ).5(نموذج رقم  طلب تسمیة شخص من قبل عضو مجلس إدارة معنوي منتخب .2

 .للشخص المعنوي صورة من السجل التجاري ساري المفعول أو ما یعادلھ .3

 .للشخص المعنوي المنشأة قید بطاقة .4

بالنسبة للمرشحین غیر المستقلین وغیر ممثلي للشخص المعنوي  ضمان العضویة أسھمملكیة بشھادة حدیثة  .5
 لدى جھة الإیداع في الموعد المحدد لذلك قانوناً.  ھاأو إقرار المرشح بإیداع ،العاملین بالشركة

 تقریر الائتمان المالي للمرشح الصادر عن مركز قطر للمعلومات الائتمانیة.  .6

 لممثل الشخص المعنوي (إن وجد). سھمالأملكیة بشھادة حدیثة  .7

 متطلبات نظام حوكمة الشركات. ل وفقابعدم الجمع بین المناصب ممثل الشخص المعنوي  إقرار .8

 .ساریة المفعول عند تقدیمھا وفقاً لمتطلبات النظاملممثل الشخص المعنوي شھادة حسن سیرة وسلوك  .9

 بالنسبة للقطري، جواز السفر بالنسبة لغیر القطري). الشخصیة البطاقة( لممثل الشخص المعنويإثبات شخصیة  .10

 سیرة ذاتیة تفصیلیة وحدیثة لممثل الشخص المعنوي. .11

 ).7(نموذج رقم  نموذج تحدید المستفید الحقیقي للشخص المعنوي .12



 
 

 

Announcing the Opening of Nominations for the Membership of the Board of Directors of 
Mazaya Real Estate Development (Mazaya) Q.P.S.C. 

 

To Esteemed Shareholders of Mazaya Real Estate Development (Mazaya) Q.P.S.C., 

Based on the Companies Law No. (11) of 2015, as amended by Law No. (8) of 2021 amending some of 
its provisions, and the Code of Governance for Companies Listed on the Main and Second Markets 
issued by the Board of Directors of the Qatar Financial Markets Authority Resolution No. (5) of 2025, and 
the Mazaya Real Estate Development (Mazaya)'s Articles of Association, please be informed that it has 
been decided to open nominations for memberships in the MAZAYA’s Board of Directors for the three years 
(2026, 2027 and2028). Please note that nominations will be opened, and the nomination applications will 
be accepted, starting from Thursday 22/1/2026 until Thursday 05/02/2026 from 08:00 A.M. to 02:00 P.M. 
(The Nomination Period). Every person/ shareholder who meets the nomination conditions and wishes to 
run for membership on the Board of Directors of Mazaya Real Estate Development (Mazaya) Q.P.S.C. for 
the new term (2026/2028) shall receive, fill out and submit the nomination application available at 
MAZAYA’s offices located at Tornado Tower, Westbay, 10th Floor – Office of the Manager of 
Communication & IR and Secretary of the Board of Directors, or obtain it from the Company’s website: 
www.mazayaqatar.com. 

Anyone who wishes to apply shall have the right to submit the form and all the documents required by 
the Company electronically Email: IR@mazayaqatar.com or in paper format. The applicant whose 
application has been rejected shall have the right to submit a complaint to the Company and then to the 
Authority in accordance with the procedures outlined in the Complaints Rules and Procedures issued by 
Resolution No. (6) of 2009 of the Board of Directors of the Qatar Financial Markets Authority, amended 
by Resolution No. (2) of 2018. 
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Terms of Membership on the Company's Board of Directors 
Terms for Board members elected by the General Assembly of the shareholders 

First: General requirements applicable to all candidates, whether independent or non-independent: 
1. The Board member shall be at least twenty-one years of age and fully competent. 
2.  He/She shall not have been previously convicted of a criminal offense, or of a crime involving moral turpitude or 
dishonesty, or of any of the crimes referred to in Article (40) of Law No. 
(8) of 2012 regarding the Qatar Financial Markets Authority, or Articles (334) and (335) of Law No. 
(11) of 2015 promulgating the Commercial Companies Law or be prohibited from engaging in any work in entities 
subject to the Authority's oversight pursuant to Article (35, Paragraph 12) of the referenced Law No. (8) of 2012. 
He/she shall provide the Authority with a criminal record certificate (Certificate of Good Conduct) proving this. 
3. He/she shall be a shareholder and owner of a minimum number of 500,000 shares in the Company, which 
shall be deposited with the depository within sixty days from the date of the commencement of membership and 
remain in the depository until the end of membership and the approval of the financial statements for the last 
financial year. These shares shall not be subject to negotiation, mortgage, or seizure. Independent members and 
members representing employees of the company shall be exempt from the requirement to contribute or own 
company shares as stipulated in this clause.  
 
4.  The member shall not have previously been declared bankrupt, unless he has been rehabilitated, or defaulted on 
his debts, caused losses to financial institutions, been previously dismissed, or has any conflict of interest affecting 
his/her impartiality and independence. 
5.  All members of the Board, or their representatives, shall have university qualifications or equivalent qualifications 
or experience, and shall possess diverse and appropriate competencies and skills, both individually and collectively, 
to perform their assigned roles professionally, effectively, and comprehensively. The Board shall determine the 
conditions, qualifications, and experience required for members to undertake such roles. 
6.  The Board shall include members from a wide spectrum of specializations and skills, so that they collectively 
possess appropriate knowledge and experience for all the Company's activities, strategic planning, communication, 
governance, risk management, and internal control. This is in addition to an understanding of local, regional, and 
international economic developments, as well as the legal and regulatory environment. 
7.  When appointing its members and various committees, the Board shall ensure their eligibility for these positions 
and their ability to devote the time and effort necessary to fulfill their responsibilities. 
8.  Combining the chairmanship of the Board with any executive position within the Company shall be prohibited, and 
the Chairman shall not be a member of any of the Board committees stipulated in this Code. 
9. The term of an independent member shall not exceed two rotating Board terms. 
 
If a Board member fails to fulfill his/her responsibilities or a conflict of interest is identified that affects his/her 
independence, the Board of Directors shall take the necessary legal action, including the possibility of revoking 
his/her membership and nominating a replacement. Additionally, if a Board member no longer meets any of the 
qualifications listed hereinabove, his/her membership status will lapse from the date he/she has stopped meeting 
that qualification. 
 



 

Conditions of Independence according to the Provisions of Article No. (1) of the Code of Governance  for Listed 
Companies: 

A natural person who enjoys complete independence from the Company, thus enabling him to make 
appropriate decisions with impartiality. This independence is achieved by meeting the following minimum 
criteria: 
1. Neither he/she nor any of his/her First-degree Relatives own, directly or indirectly, any of the Company's 

shares, nor are any of them major shareholders in any of the Company's affiliated companies. 
2. Neither he/she nor any of his/her First-degree Relatives are members of a group or association of natural 

or legal persons exercising control over the Company. 
3. Neither he/she nor any of his/her First-degree Relatives, nor the companies they own, have any 

contractual relationship, or any direct or indirect interest in the Company, including receiving any salary or 
material benefit from the Company that might affect their ability to make independent decisions (with the 
exception of remuneration and allowances received for membership on the board). 

4. He/she shall not work or hold shares in an organization that provides the Company with advisory or 
professional services, such as external auditing, outsourcing, or other services, whether in his/her personal 
capacity or through a First-degree Relative. Moreover, neither he/she nor any of his/her First-degree 
Relatives shall have any direct or indirect interest in, or be a party to, contracts, projects, or engagements 
conducted by the Company. 

5. He/she shall not be a first-degree relative of any member of the Board or the Company's senior executive 
management. 

6. He/she or any of his/her First-degree Relatives shall not work and shall not have worked for the Company 
during the previous five years. 

7. He/she shall have a university degree and at least five years of relevant financial or specialized corporate 
business experience. 

8. The term of membership for an Independent Member shall not exceed two rotating terms on the Board. 
 

*First-degree Relatives means: Father, Mother, Husband, wife & Children. 
 
Documents Required for Nomination: 
First: Natural Person (Individual Candidates): 

1. Application for nomination, after completing the forms and signing the acknowledgements and 
undertakings. 

2. Proof of identity of the candidate (QID card for Qataris, passport for non-Qataris). 
3. A valid Certificate of Good Conduct in accordance with the requirements in the Code. 
4. The candidate's financial credit report issued by the Qatar Credit Bureau. 
5. A recent certificate of ownership of membership guarantee shares for non-independent candidates and for 

those not representing the staff of the Company; or the candidate's acknowledgement that the certificate 
has been deposited with the depository within the legally specified timeframe. 

6. The candidate's undertaking that he shall not combine the positions in compliance with the requirements 
of the Corporate Governance Code. 

7. A detailed and up-to-date CV for the candidate. 



 

Second: Legal Person/ Entity: 
All the previous documents for individual candidates shall be provided, in addition to the following documents: 

1. Application for nomination for a legal entity, after completing the forms and signing the 
acknowledgements and undertakings. 

2. Request for the nomination of an individual by an elected legal person on the Board (Form No. 5). 

3. A copy of the legal entity's valid CR or its equivalent. 

4. The registration card of the legal entity’s establishment.  

5. A recent certificate of the legal entity’s ownership of membership guarantee shares for non-
independent candidates and for those not representing the staff of the Company; or the candidate's 
acknowledgement that the certificate has been deposited with the depository within the legally 
specified timeframe. 

6. A recent certificate of share ownership for the legal entity's representative (if applicable). 

7. An undertaking by the legal entity's representative that he/she shall not combine the positions in 
compliance with the requirements of the Corporate Governance Code. 

8. A valid Certificate of Good Conduct for the legal entity's representative in accordance with the 
requirements of the Code. 

9. Proof of identity for the legal entity's representative (QID card for Qataris, passport for non-Qataris). 

10. A detailed and up-to-date CV for the legal entity's representative. 

11. The form for determining the beneficial owner of the legal entity (Form No. (7)) 
 



 

 للمشاركة في الانتخابات  مزایا للتطویر العقاري (مزایا) لعضویة مجلس إدارة شركةالشخص الطبیعي ترشح  طلب

 

 ،مزایا للتطویر العقاري (مزایا) السادة شركة

مقعد ______________  ) 2026/2028(للدورة الجدیدة یرجى التكرم بقبول طلب ترشحي لعضویة مجلس الإدارة  
شروط ومتطلبات عضویة مجلس الإدارة المعلن عنھا بتاریخ  (مستقل/تنفیذي/غیر تنفیذي....)، حیث تتوفر لدي كافة 

والمنشورة على الموقع الإلكتروني للشركة، وفیما یلي بیاناتي الشخصیة ومرفق بھذا الطلب سیرة ذاتیة حدیثة   21/1/2026
 وكافة الأوراق والمستندات والشھادات المطلوبة.

 

 مزایا للتطویر العقاري (مزایا)  اسم الشركة المدرجة 

 ) 9تسعة مقاعد ( عدد المقاعد المتاحة للانتخابات 

 

 البیانات الشخصیة للمرشح

  الاسم بالكامل .1

  ) تاریخ المیلاد (یوم/شھر/سنة .2

  السن یوم الانتخابات  .3

  الجنسیة .4

  جنسیة (أخرى) .5

  رقم البطاقة الشخصیة  .6

  رقم جواز السفر  .7

  عنوان الإقامة الحالي  .8

  عنوان الإقامة الدائم  .9

 

 صفة الترشح

 (على المرشح اختیار أحد الخیارات أدناه) 

 بشخصھ   ممثل العاملین   ممثل شخص معنوي
 (تحدید الجھة/الشركة) 

 ________________ 

   ممثل الدولة بالانتخاب
 (تحدید الجھة) 

 ______ ___________ 



 

  مستقل  غیر مستقل 

 تنفیذي   غیر تنفیذي 

 

 لمرشحل ةالعلمی الخبرة

  المؤھل العلمي  .1

  التخصص  .2

  الجھة المصدرة للمؤھل  .3

  سنة الحصول على المؤھل  .4

 

 للمرشح الحالیة  عملیةالخبرة ال

  اسم المؤسسة/ الجھة  .1

 :إلى                                                      :من الفترة (یوم /شھر/سنة)  .2

  الجھة /طبیعة نشاط المؤسسة .3

  الجھة   /عنوان المؤسسة .4

 

 للمرشح السابقة عملیةال الخبرات أھم

 ) 1خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

 أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

−  

 :إلى                                                      :من سنة) /شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة /المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة  /المؤسسة عنوان .6

 ) 2خبرة رقم (



 

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

 أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

−  

 :إلى                                                      :من سنة) /شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة /المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة  /المؤسسة عنوان .6

 ) 3خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

 أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

−  

 :إلى                                                      :من سنة) /شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة /المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة  /المؤسسة عنوان .6

 

 التي شغلھا / یشغلھا المرشح  ةعضویة مجالس الإدار

 الجھة  / المؤسسة اسم 

 صفة العضویة/المنصب

 غیر مستقل) -(مستقل

 غیر تنفیذي) -(تنفیذي

 العضویة تولي فترة

 ) سنة/شھر/یوم(إلى ) سنة/شھر/من (یوم

1.     

2.     

3.     



 

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

 إقرار

 المالیة والسلامة النزاھة معاییر

 (عند الإجابة بنعم یرجى ذكر الأسباب بالتفصیل) 

علیك بعقوبة جنایة، أو في جریمة مخلة بالشرف أو الأمانة، أو في جریمة من الجرائم المشار إلیھا في المادة   الحكمھل سبق  .1
) 11) من القانون رقم (335) و(334بشأن ھیئة قطر للأسواق المالیة، والمادتین ( 2012) لسنة  8) من القانون رقم (40(

، أو كنت ممنوعًا من مزاولة أي عمل في  2021لسنة  8والمعدل بقانون رقم  بإصدار قانون الشركات التجاریة 2015لسنة 
 المشار إلیھ؟  2012) لسنة 8) من القانون رقم (12فقرة   35الجھات الخاضعة لرقابة الھیئة بموجب المادة (

  نعم
 ________________________________________________________________

 .___________ 

 لا 

لامتناع خلال فترات عملك عن الامتثال والانصیاع لأحكام القانون، والمتطلبات الرقابیة، أن تم التحقیق معك لھل سبق  .2
 والمعاییر المھنیة، أو كنت معرقلاً للإجراءات، أو مضللاً، أو غیر صادق في التعاون مع الجھات الرقابیة؟ 

  نعم
 ________________________________________________________________

 .___________ 

 لا 

 مخزیة؟  أو مخادعة، أو مقصرة، مھنیة ممارسات ارتكاب  في ةساھمالم أو  بارتكأن تم التحقیق معك لاھل سبق  .3

  نعم
 ________________________________________________________________

 .___________ 

 لا 



 

 المھني؟   السلوكوالمصداقیة و النزاھةمخالفة قواعد ل رقابیة أو مھنیة جھة منفرضت علیك عقوبة  أن سبق ھل .4

  نعم
 ________________________________________________________________

 .___________ 

 لا 

   مزاولة أي مھنة أو نشاط أو عمل؟ من تقرر منعك  أو استقالتك تقدیم منك  طُلب أوأو فصلك   العمل عن إیقافك تم وأن سبق ھل .5

  نعم
 ________________________________________________________________

 .___________ 

 لا 

ھل سبق وأن تم تحقیق خسائر مالیة أو تصفیة أو إشھار إفلاس أیة مؤسسة كنت تدیرھا أو تتولى أحد المناصب الرئیسیة   .6
 بھا، أو ألغي ترخیصھا، أو صفیت بحكم قضائي؟ 

  نعم
 ________________________________________________________________

 .___________ 

 لا 

 أو سواء محلیة أخرى جھات أیة أو المالي أو المصرفي القطاع تجاه  علیك مستحقة دیون أیة  سداد عن امتنعت  وأن سبق ھل .7
 أجنبیة؟ 

  نعم
 .______________________________________________________________ 

 لا 

 رد إلیك اعتبارك؟  وھل أو في الخارج،  دولة قطر في سواء إفلاسك بإشھار حكم وأن صدر سبق ھل .8

  نعم
 ________________________________________________________________ 

 لا 

 

 خارجیًا؟  أو محلیًا سواء بتنفیذه التزمت وھل دائنیك؟ مع صلحٍ  بإبرام قمت  وأن سبق ھل .9

  نعم
 _______________________________________________________________ 

 لا 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الطلب  تقدیم عند  المطلوبة المستندات قائمة

 : )فرادالأن والمرشحالشخص الطبیعي (

 الملاحظات  لا ینطبق مرفق المستند

 النماذج، بعد تعبئة الترشحطلب  .1
والتوقیع على الإقرارات  

 ).3(نموذج رقم  والتعھدات
   

  البطاقة مرشح (الإثبات شخصیة  .2
بالنسبة للقطري،   الشخصیة

جواز السفر بالنسبة لغیر  
 القطري).

   

شھادة حسن سیرة وسلوك  .3
 ساریة المفعول عند تقدیمھا. 

   

أسھم ملكیة بشھادة حدیثة  .4
بالنسبة  ضمان العضویة 

للمرشحین غیر المستقلین وغیر  
، أو ممثلي العاملین بالشركة

لدى  ھا إقرار المرشح بإیداع
جھة الإیداع في الموعد المحدد  

 لذلك قانوناً.

   

إقرار المرشح بعدم الجمع بین  .5
متطلبات نظام  وفقا لالمناصب 

 حوكمة الشركات المدرجة. 
   

سیرة ذاتیة تفصیلیة وحدیثة  .6
    . للمرشح



 

 إقرار وتعھد 

 

والمعلومات والمستندات البیانات  جمیع بأنوأتعھد وعلى مسؤولیتي أنا الموقع أدناه /__________________،  أقر
وبین  اقانونًا أن أجمع بینھ  يّ یحظر علولا أشغل أي وظیفة ي لا أتولى أي منصب وكاملة، وبأننصحیحة الواردة بھذا الطلب 

 البیانات أي من الشركة بأي تغییر یستجد على  بأن أخطرو ،بالشركة عدد _________ سھما نني أمتلك أو  عضویة المجلس
 . أو المعلومات أو المستندات الواردة بھذا الطلب

 

 

اسم المرشح:  
 .__________________________________________________________________ 

 

 

 توقیع المرشح: 

 

 

 ____ ____/ ____/التاریخ: 

 



 

 
Application for the Nomination of a Natural Person for Membership on the Board of Directors of 

Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C. to Participate in the Elections 
 

Messrs. Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C., 

Kindly accept my nomination application for membership of the Board of Directors for the new term (2026/2028) 
for the seat as (Independent/Executive/Non-Executive,....).I hereby 
acknowledge that I meet all the conditions and requirements for membership on the Board of Directors as 
announced on 21/1/2026 and published on the Company's website. Below are my personal details and my 
up-to-date CV and all the required papers, documents and certificates. 

 

Name of the Listed Company Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C. 

Number of seats for the elections Nine (9) seats 

 

Candidate's Personal Details 

1. Full Name  

2. Date of Birth (DD/MM/YYYY)  

3. Age on the Elections Day  

4. Nationality  

5. Nationality (Other)  

6. ID Number  

7. Passport Number  

8. Current Residence Address  

9. Permanent Residence Address  

 

Capacity of the Candidate 
(The candidate must choose one of the options below) 

o In Person o Staff Representative o Legal Entity 
Representative 
(specify the entity/ 
company) 

o  State 
Representative 
(specify the entity) 

o Independent o Non-independent 
o Executive o Non-executive 

 

 



 

The Candidate's Academic Qualifications 

1. Academic qualification  

2.  Specialization  
3. The institution issuing the qualification  
4. Year of obtaining the qualification  

 

Candidate's Current Work Experience 
1. Name of the Organization/ Entity  
2. Period (day/month/year) From: To: 
3. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

4. Address of the Organization/ Entity  
 

The Candidate's Main Previous Work Experience 
Experience No. (1) 

1. Name of the Organization/ Entity  
2.  Job Title  

3.  Main Job Duties - 
- 
- 

4.  Period (day/month/year) From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ Entity  
Experience No. (2) 

1. Name of the Organization/ Entity  
2. Job Title  
3.  Main Job Duties - 

- 
- 

4.  Period (day/month/year) From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ Entity  
Experience No. (3) 

1. Name of the Organization/ Entity  
2.  Job Title  
3.  Main Job Duties - 

- 
- 

4.  Period (day/month/year) From: To: 



 

 

5. Nature of the Activity of 
the Organization/ Entity 

 

6. Address of the Organization/ Entity  
 

Board Memberships Previously Held/ Currently Held by the Candidate 
Name of the 

Organization/ Entity 
Position/ 

Membership 
Capacity 

(Independent/ Non-
independent) 

(Executive/ Non- 
executive) 

Membership Term 
From (day/month/year) 

to (day/month/year) 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

 

Acknowledgment 
Financial Integrity and Safety Standards 

(If any answer is yes, please explain in detail why) 
1. Have you ever been convicted of a felony, a crime involving moral turpitude or dishonesty, 

or one of the crimes referred to in Article (40) of Law No. (8) of 2012 regarding the Qatar 
Financial Markets Authority, and Articles (334) and (335) of Law No. (11) of 2015 issuing the 
Commercial Companies Law, as amended by Law No. 8 of 2021, or have you been prohibited 
from practicing any work in the entities subject to the Authority's oversight pursuant to 
Article (35, Paragraph 12) of Law No. (8) of 2012 referenced hereinabove? 
o Yes   
o No 

2. Have you ever been investigated for failing to comply with the law, regulatory requirements, 
and professional standards during your employment, or for obstructing procedures, 
misleading others, or being dishonest/ uncooperative with regulatory authorities? 
o Yes   
o No 



 

 

3. Have you ever been investigated for engaging in or contributing to negligent, deceptive, or 
dishonorable professional practices? 
o Yes   
o No 

4. Have you ever been penalized by a professional or regulatory body for violating the rules of 
integrity, credibility, and professional conduct? 
o Yes   
o No 

5. Have you ever been suspended, dismissed, asked to resign, or banned from practicing any 
profession, activity, or work? 
o Yes   
o No 

6. Has any institution you managed or held a key position therein ever suffered financial losses, 
been liquidated, declared bankrupt, had its license revoked, or been liquidated by a court 
order? 
o Yes   
o No 

7. Have you ever defaulted on any debts owed to the banking or financial sector or any other 
entities, whether local or foreign? 
o Yes   
o No 

8. Have you ever been declared bankrupt, whether in the State of Qatar or abroad, and have 
you been rehabilitated? 
o Yes   
o No 

9. Have you ever concluded a settlement agreement with your creditors? And have you been 
committed to implementing it, whether locally or abroad? 
o Yes   
o No 

 

 
List of Documents Required upon Submitting the Application 

Natural Person (Individual Candidates): 
Document Attached Not 

Applicable 
Notes 

1. Application for candidacy, 
after filling out the forms 
and signing the 
acknowledgements and 
undertakings (Form No. 3) 

   

2.  Proof of the 
identity (ID card for Qataris, 
passport for non-Qataris) 

   



 

 

3. A valid Certificate of Good 
Conduct 

   

4. A recent certificate of 
ownership of membership 
guarantee shares for non-
independent candidates and 
for those not representing 
the staff of the Company; or 
the candidate's 
acknowledgement that the 
certificate has been 
deposited with the 
depository within the legally 
specified timeframe. 

   

5. The candidate's undertaking 
that he/she shall not 
combine the positions in 
compliance with the 
requirements of the 
Governance Code for Listed 
Companies. 

   

6. A detailed and up-to-date CV 
for the candidate 

   



 

 
Acknowledgement and Undertaking 

 
 

I, the undersigned, _  _, hereby acknowledge and undertake, on my 

own responsibility, that all the data, information, and documents contained herein with this 

application are true and complete, that I do not hold any position or practice any profession 

that I am legally prohibited from holding or practicing in combination with membership on the 

Board, that I own                           shares in the Company, and that I shall notify the 

Company of any changes to any such data, information, or documents included in this 

application. 

 
 

Candidate's Name:   
 
 

Candidate's Signature:   
 
 
 
 

Date: / /   



 

 شركة مزایا للتطویر العقاري (مزایا) لعضویة مجلس إدارة  الشخص المعنوي ترشح طلب

 للمشاركة في الانتخابات 

 

 ، مزایا للتطویر العقاري (مزایا) السادة شركة

مقعد _____________   )2026/2028(للدورة الجدیدة یرجى التكرم بقبول طلب ترشحي لعضویة مجلس الإدارة  
 1/2026/ 21شروط ومتطلبات عضویة مجلس الإدارة المعلن عنھا بتاریخ (مستقل/تنفیذي/غیر تنفیذي....)، حیث تتوفر لدي كافة 

 والمنشورة على الموقع الإلكتروني للشركة، وفیما یلي بیانات الشركة وكافة الأوراق والمستندات المطلوبة.

 

 مزایا للتطویر العقاري (مزایا)  اسم الشركة المدرجة 

 ) 9تسعة مقاعد ( عدد المقاعد المتاحة للانتخابات 

 

 المعنوي  البیانات الشخصیة للمرشح

  اسم الشركة  .1

  اسم الرئیس التنفیذي .2

 أسماء المفوضین بالتوقیع  .3

1.  

2.  

3.  

  رقم السجل التجاري  .4

  تاریخ انتھاء السجل التجاري  .5

  مقر الشركة الرئیسي  .6

  أفرع الشركة (إن وجدت) .7

  طبیعة نشاط الشركة .8

  صندوق البرید .9

  رقم الھاتف  .10

  البرید الإلكتروني للشركة .11

 

 



 

 صفة الترشح

 (على المرشح اختیار أحد الخیارات أدناه) 

  مستقل  غیر مستقل 

 تنفیذي   غیر تنفیذي 

 

 المعنوي  التي شغلھا / یشغلھا المرشح ةعضویة مجالس الإدار

 الجھة  / المؤسسة اسم 

 صفة العضویة/المنصب

 غیر مستقل) -(مستقل

 غیر تنفیذي) -(تنفیذي

 العضویة تولي فترة

 ) سنة/شھر/یوم(إلى) سنة/شھر/من (یوم

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10 .    

 إقرار

 المالیة والسلامة النزاھة معاییر

 (عند الإجابة بنعم یرجى ذكر الأسباب بالتفصیل) 

بعقوبة جنایة، أو في جریمة مخلة بالشرف أو الأمانة، أو في جریمة   ى أي من المستفیدین الحقیقیین للشركةعل  الحكمھل سبق  .1
)  334بشأن ھیئة قطر للأسواق المالیة، والمادتین ( 2012) لسنة 8) من القانون رقم (40من الجرائم المشار إلیھا في المادة (

ن ا، أو ك2021لسنة  8والمعدل بقانون رقم  بإصدار قانون الشركات التجاریة  2015) لسنة 11) من القانون رقم (335و(
 2012) لسنة 8) من القانون رقم (12فقرة   35ممنوعًا من مزاولة أي عمل في الجھات الخاضعة لرقابة الھیئة بموجب المادة (

 المشار إلیھ؟ 



 

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

لامتناع عن الامتثال والانصیاع لأحكام القانون، أن تم التحقیق مع الشركة أو أي من المستفیدین الحقیقیین للشركة لھل سبق  .2
في التعاون مع الجھات  ة، أو غیر صادق ةللإجراءات، أو مضلل ةمعرقل انتوالمتطلبات الرقابیة، والمعاییر المھنیة، أو ك

 الرقابیة؟ 

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

 مخزیة؟   أو مخادعة، أو مقصرة، مھنیة ممارسات ارتكاب في ةساھمالم أو  بارتكأن تم التحقیق مع الشركة لاھل سبق  .3

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

 المھني؟   السلوكوالمصداقیة و النزاھةمخالفة قواعد ل  رقابیة أو مھنیة جھة منفرضت على الشركة عقوبة  أن سبق ھل .4

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

   الشركة عن أي نشاط تجاري؟ إیقاف تم وأن سبق ھل .5

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

تدیرھا أو تتولى أحد المناصب  كانتمؤسسة الشركة أو أي أو تصفیة أو إشھار إفلاس   ،مالیةھل سبق وأن تم تحقیق خسائر  .6
 الرئیسیة بھا، أو ألغي ترخیصھا، أو صفیت بحكم قضائي؟  

  نعم
 ._________________________________________________________________ 

 لا 



 

 أو سواء محلیة أخرى جھات أیة أو المالي أو المصرفي القطاع تجاه علیھا  مستحقة دیون أیة سداد عن ت الشركةامتنع وأن سبق ھل .7
 أجنبیة؟ 

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

 ؟  ھااعتبار إلى الشركةرد  وھل أو في الخارج،  دولة قطر في سواءس الشركة إفلا بإشھار حكم وأن صدر سبق ھل .8

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

 خارجیًا؟   أو محلیًا  سواء بتنفیذه التزمت وھل ؟ھادائنی مع صلحٍ  بإبرام  امت الشركةق وأن سبق ھل .9

  نعم
 __________________________________________________________________

 ._________ 

 لا 

 

 الطلب  تقدیم عند  المطلوبة المستندات قائمة

 : الشخص المعنوي

 الملاحظات  لا ینطبق مرفق المستند

، بعد تعبئة الترشحطلب  .1
والتوقیع على   النماذج

(نموذج   الإقرارات والتعھدات
 ).4رقم 

   

صورة من السجل التجاري   .2
    . أو ما یعادلھ ساري المفعول

    بطاقة قید المنشأة. .3

قائمة المستفیدین الحقیقیین  .4
    ). 7(نموذج رقم 

أسھم ملكیة بشھادة حدیثة  .5
بالنسبة  ضمان العضویة 

   



 

 

 

 إقرار وتعھد 

 

والمعلومات والمستندات البیانات  جمیع بأنوأتعھد وعلى مسؤولیتي أنا الموقع أدناه /__________________،  أقر
 یھایحظر علتشغل أي مقعد مجلس إدارة بطریقة مباشرة أو غیر مباشرة لا  وكاملة، وبأن الشركة صحیحة الواردة بھذا الطلب 

الشركة بأي    بأن أخطرو ،بالشركةعدد _________ سھما متلك الشركة ت ن أو وبین عضویة المجلس اجمع بینھتقانونًا أن 
 . أو المعلومات أو المستندات الواردة بھذا الطلب البیانات  أي منتغییر یستجد على 

 

: المعنوي والمفوض بالتوقیع  اسم المرشح
 .__________________________________________________________________ 

 

 

 :  التوقیع وختم الشركة

 

 

 _____  ____/ ____/التاریخ: 

للمرشحین غیر المستقلین  
وغیر ممثلي العاملین 

إقرار المرشح  ، أو بالشركة
لدى جھة الإیداع في  ھا بإیداع

 الموعد المحدد لذلك قانوناً.

إقرار المرشح بعدم الجمع بین  .6
متطلبات المادة وفقا لالمناصب 

) من نظام حوكمة 7رقم (
 الشركات المدرجة. 

   

 



 

 
Application for Nomination of a Legal Person for Membership on Mazaya Real Estate Development 

(MAZAYA) Q.P.S.C. Board of Directors to Participate in the Elections 

Messrs. Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C., 

Kindly accept my nomination application for membership on the Board of Directors for the new term 
(2026/2028) for the seat as                                                  (Independent/Executive/Non-Executive,....). 
I meet all the conditions and requirements for membership on the Board of Directors as announced on 
21/1/2026 and published on the Company's website. Below are the data and all the papers and 
documents required from the Company. 

 
Name of the Listed Company Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C. 
Number of seats for the elections Nine (9) seats 

 
Personal Details of the Nominated Legal Person 

1. Company Name  

2.  CEO's Name  

3. Names of the Authorized 
Signatories 

1. 
2. 
3. 

4. Commercial Registration 
Number 

 

5. Commercial Registration 
Expiry Date 

 

6. Company Headquarters  
7. Company Branches (if any)  

8. Nature of the  
Activity 

 

9.  P.O. Box  
10. Telephone Number  
11.  

 

Capacity of the Candidate 
(The candidate must choose one of the options below) 

o Independent o Non-independent 
o Executive o Non-executive 

 



 

 

Board Memberships Previously Held by/ Currently Held by the Candidate 
 Name of the 

Organization/ Entity 
Position/ 

Membership Capacity 
(Independent/ Non-

independent) 
(Executive/ Non- 

executive) 

Membership Term 
From (day/month/year) to 

(day/month/year) 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

 

 
Acknowledgment 

Financial Integrity and Safety Standards 
(If any answer is yes, please explain in detail why) 

1. Has any of the Company's beneficial owners been previously convicted of a felony, a crime 
involving moral turpitude or dishonesty, or one of the crimes referred to in Article (40) of 
Law No. (8) of 2012 regarding the Qatar Financial Markets Authority, and Articles (334) and 
(335) of Law No. (11) of 2015 issuing the Commercial Companies Law, as amended by Law 
No. 8 of 2021, or been prohibited from engaging in any work in entities subject to the 
Authority's oversight pursuant to Article (35, Paragraph 12) of Law No. (8) of 2012 
referenced hereinabove? 
o Yes   
o No 

2. Has the Company or any of the Company's beneficial owners ever been investigated for 
failing to comply with the law, regulatory requirements, and professional standards, or for 
obstructing procedures, misleading others, or being dishonest/ uncooperative with 
regulatory authorities? 
o Yes   
o No 



 

3. Has the Company ever been investigated for engaging in or contributing to negligent, 
deceptive, or dishonest professional practices? 
o Yes   
o No 

4. Has the Company ever been penalized by a professional or regulatory body for violating 
the rules of integrity, credibility, and professional conduct? 
o Yes   
o No 

5. Has the Company ever been suspended from any business activity? 
o Yes   
o No 

6. Has the Company or any institution it managed or held a key position therein ever suffered 
financial losses, been liquidated, declared bankrupt, had its license revoked, or been 
liquidated by a court order? 
o Yes   
o No 

7. Has the Company ever defaulted on any debts owed to the banking or financial sector or 
any other entities, whether local or foreign? 
o Yes   
o No 

8. Has the Company ever been declared bankrupt, whether in the State of Qatar or abroad, 
and has its reputation been restored? 
o Yes   
o No 

9. Has the Company ever concluded a settlement agreement with its creditors? And has it been 
committed to implementing it, whether locally or abroad? 
o Yes   
o No 

 
List of Documents Required When Submitting the Application 

Legal person 
Document Attached Not 

Applicable 
Notes 

1. Application for candidacy, 
after filling out the forms 
and signing the 
acknowledgements and 
undertakings (Form No. 4) 

   

2. A copy of a valid 
commercial register or its 
equivalent 

   

3. Facility registration card    



 

 

4. List of beneficial owners 
(Form No. 7) 

   

5. A recent certificate of 
ownership of membership 
guarantee shares for non-
independent candidates 
and for those not 
representing the staff of 
the Company; or the 
candidate's 
acknowledgement that the 
certificate has been 
deposited with the 
depository within the 
legally specified 
timeframe. 

   

6. The candidate's 
undertaking that he/she 
shall not combine the 
positions in compliance 
with the requirements of 
Article (7) of the 
Governance Code for 
Listed Companies. 

   



 

Acknowledgement and Undertaking 
 
 

I, the undersigned, ___________________________________________________________, hereby acknowledge and undertake, on my 

own responsibility, that all the data, information, and documents contained herein with this 

application are true and complete, that I do not hold any position or practice any profession 

that I am legally prohibited from holding or practicing in combination with membership on the 

Board, that I own ____________________________________________ shares in the Company, and that I shall notify the 

Company of any changes to any such data, information, or documents included in this 

application. 

 
 

The Name of the Nominated Legal 
Person & the Authorized Signatory: _______________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 

Signature and the company’s stamp: _______________________________________________________________________ 
 
 
 

Date: / /   



 

 تسمیة شخص من قبل عضو مجلس إدارة معنوي منتخب طلب

 

 ،مزایا للتطویر العقاري (مزایا) السادة شركة

یرجى التكرم بقبول طلب تسمیة السید/ السیدة (_________________________) المسمى من قبل العضو  
)، على 2028/ 2026( الحالیةللدورة المعنوي (__________________________) في عضویة مجلس الإدارة 

 یقوم بكل وظائف ومھام عضو المجلس وتحمل المسؤولیات المتعلقة بھا.  أن

 

 مزایا للتطویر العقاري (مزایا)  اسم الشركة المدرجة 

  عضو مجلس الإدارة المعنوي المنتخب

 

 للشخص المسمى من قبل العضو المعنوي المنتخبالبیانات الشخصیة 

  الاسم بالكامل .1

  ) تاریخ المیلاد (یوم/شھر/سنة .2

  السن یوم التسمیة .3

  الجنسیة .4

  جنسیة (أخرى) .5

  رقم البطاقة الشخصیة  .6

  رقم جواز السفر  .7

  عنوان الإقامة الحالي  .8

  عنوان الإقامة الدائم  .9

 

 سمى من قبل العضو المعنوي المنتخبمشخص اللل ةالعلمی الخبرة

  المؤھل العلمي  .1

  التخصص  .2

  الجھة المصدرة للمؤھل  .3

  سنة الحصول على المؤھل  .4

 



 

 سمى من قبل العضو المعنوي المنتخبمشخص اللالحالیة ل عملیةالخبرة ال

  اسم المؤسسة/ الجھة  .1

 :إلى                                    :من الفترة (یوم /شھر/سنة)  .2

  الجھة /طبیعة نشاط المؤسسة .3

  الجھة   /عنوان المؤسسة .4

 

 سمى من قبل العضو المعنوي المنتخبمشخص اللل السابقة عملیةال الخبرات أھم

 ) 1خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

 أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

−  

 :إلى                                  :من سنة) /شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة /المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة  /المؤسسة عنوان .6

 ) 2خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

 أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

−  

 :إلى                               :من سنة) /شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة /المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة  /المؤسسة عنوان .6



 

 ) 3خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

 أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

−  

 :إلى                              :من سنة) /شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة /المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة  /المؤسسة عنوان .6

 

 سمى من قبل العضو المعنوي المنتخبمشخص اللا التي شغلھا / یشغلھا ةعضویة مجالس الإدار

 الجھة  / المؤسسة اسم 

 صفة العضویة/المنصب

 غیر مستقل) -(مستقل

 غیر تنفیذي) -(تنفیذي

 العضویة تولي فترة

 ) سنة/شھر/یوم() إلى سنة/شھر/من (یوم

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

0     

 

 



 

 

 إقرار

 المالیة والسلامة النزاھة معاییر

 (عند الإجابة بنعم یرجى ذكر الأسباب بالتفصیل) 

علیك بعقوبة جنایة، أو في جریمة مخلة بالشرف أو الأمانة، أو في جریمة من الجرائم المشار إلیھا في   الحكمھل سبق  .1
) من القانون 335) و(334بشأن ھیئة قطر للأسواق المالیة، والمادتین ( 2012) لسنة 8) من القانون رقم (40المادة (

، أو كنت ممنوعًا من 2021لسنة  8والمعدل بقانون رقم  بإصدار قانون الشركات التجاریة 2015) لسنة 11رقم (
  2012) لسنة 8) من القانون رقم (12فقرة  35مزاولة أي عمل في الجھات الخاضعة لرقابة الھیئة بموجب المادة (

 المشار إلیھ؟ 

  نعم
 ._____________________________________________________________ 

 لا 

لامتناع خلال فترات عملك عن الامتثال والانصیاع لأحكام القانون، والمتطلبات الرقابیة، أن تم التحقیق معك لھل سبق  .2
 والمعاییر المھنیة، أو كنت معرقلاً للإجراءات، أو مضللاً، أو غیر صادق في التعاون مع الجھات الرقابیة؟ 

  نعم
 ._____________________________________________________________ 

 لا 

 مخزیة؟  أو مخادعة، أو مقصرة، مھنیة ممارسات ارتكاب  في ةساھمالم أو  بارتكأن تم التحقیق معك لاھل سبق  .3

  نعم
 ._____________________________________________________________ 

 لا 

 المھني؟   السلوكوالمصداقیة و النزاھةمخالفة قواعد ل رقابیة أو مھنیة جھة منفرضت علیك عقوبة  أن سبق ھل .4

  نعم
 ._____________________________________________________________ 

 لا 

مزاولة أي مھنة أو نشاط أو  من تقرر منعك  أو استقالتك تقدیم منك  طُلب أوأو فصلك   العمل عن إیقافك تم وأن سبق ھل .5
   عمل؟

  نعم
 ._____________________________________________________________ 

 لا 



 

ھل سبق وأن تم تحقیق خسائر مالیة أو تصفیة أو إشھار إفلاس أیة مؤسسة كنت تدیرھا أو تتولى أحد المناصب   .6
 الرئیسیة بھا، أو ألغي ترخیصھا، أو صفیت بحكم قضائي؟  

  نعم
 ._____________________________________________________________ 

 لا 

 أو سواء محلیة أخرى جھات أیة أو المالي أو المصرفي القطاع تجاه  علیك مستحقة دیون أیة  سداد عن امتنعت  وأن سبق ھل .7
 أجنبیة؟ 

  نعم
_____________________________________________________________ . 

 لا 

 رد إلیك اعتبارك؟  وھل أو في الخارج،  دولة قطر في سواء إفلاسك بإشھار حكم وأن صدر سبق ھل .8

  نعم
 _____________________________________________________________ 

 لا 

 خارجیًا؟  أو محلیًا سواء بتنفیذه التزمت وھل دائنیك؟ مع صلحٍ  بإبرام قمت  وأن سبق ھل .9

  نعم
 _____________________________________________________________ 

 لا 

 

 الطلب  تقدیم عند  المطلوبة المستندات قائمة

 :سمى من قبل العضو المعنوي المنتخبمشخص اللا

 الملاحظات  لا ینطبق مرفق المستند

، بعد تعبئة التسمیةطلب  .1
والتوقیع على   النماذج

 الإقرارات والتعھدات
 ). 5(نموذج رقم 

   

الشخص  إثبات شخصیة  .2
  الشخصیة البطاقة( المسمى

بالنسبة للقطري، جواز  
السفر بالنسبة لغیر 

 القطري).

   



 

 

 إقرار وتعھد 

 

والمعلومات والمستندات البیانات  جمیع بأنوأتعھد وعلى مسؤولیتي أنا الموقع أدناه /__________________،  أقر
العضو   بأن أخطرو ،قانونًا  يّ یحظر علولا أشغل أي وظیفة ي لا أتولى أي منصب وكاملة، وبأننصحیحة الواردة بھذا الطلب 

 . أو المعلومات أو المستندات الواردة بھذا الطلب البیانات  أي منبأي تغییر یستجد على   المعنوي المنتخب

 

:  الشخص المسمىاسم 
 .__________________________________________________________________ 

 

 : توقیع الشخص المسمى

 

 _____  ____/ ____/التاریخ: 

 

شھادة حسن سیرة وسلوك  .3
ساریة المفعول عند  

 تقدیمھا.
   

سیرة ذاتیة تفصیلیة  .4
    . وحدیثة للشخص المسمى

الأسھم  ملكیة بشھادة حدیثة  .5
    . (إن وجد)

 الشخص المسمىإقرار   .6
بعدم الجمع بین المناصب 

متطلبات المادة رقم وفقا ل
) من نظام حوكمة 7(

 الشركات المدرجة. 

   

صادر من  تسمیة كتاب  .7
الشخص المعنوي باسم  

(موقع ممثلھ في المجلس 
من المخول بالتوقیع 

 ).الجھةومختوم بختم 

   

 



 

 

Request for the Nomination of an Individual by an Elected Legal Person on the Board 

Messrs. Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C., 

Please accept the nomination request of Mr./Ms. ( ) by the 
legal person ( ) for membership on the Board of Directors for the 
current session (2026/2028), provided that he/she shall undertake all the functions and tasks of a 
Board member and shall bear the related responsibilities. 

 

Name of the Listed Company Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C. 

Elected legal person on the Board  

 

Personal Details of the Individual Nominated by the Elected Legal Person on the Board 

1. Full name  

2. Date of Birth (DD/MM/YYYY)  

3. Age on the Nomination Date  

4. Nationality  

5. Nationality (Other)  

6. ID Number  

7. Passport Number  

8. Current Residence Address  

9. Permanent Residence Address  

 
Academic Qualifications of the Individual Nominated by the Elected Legal Person on the Board 

1. Academic Qualification  

2. Specialization  
3. The institution issuing the 

qualification 
 

4. Year of Obtaining the Qualification  
 

Current Work Experience of the Individual Nominated by the Elected Legal Person on the Board 

1. Name of the Organization/ 
Entity 

 

2. Period (day/month/year) From: To: 
3. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

4.  Address of the Organization/ 
Entity 

 

 
 



 

The Most Important Previous Work Experiences of the Individual Nominated by the Elected 
Legal Person on the Board 

Experience No. (1) 
1. Name of the Organization/ Entity  

2. Job Title  

3. Main Job Duties - 
- 
- 

4. Period (day/month/year)  From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ 
Entity 

 

Experience No. (2) 
1. Name of the Organization/ Entity  

2. Job Title  

3. Main Job Duties - 
- 
- 

4. Period (day/month/year)  From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ 
Entity 

 

Experience No. (3) 
1. Name of the Organization/ Entity  
2. Job Title  

3. Main Job Duties - 
- 
- 

4. Period (day/month/year)  From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ 
Entity 

 

 



 

Memberships of Boards of Directors Previously Held/ Currently Held by the Individual 
Nominated by the Elected Legal Person on the Board 

Name of the 
Organization/ Entity 

Position/ Membership 
Capacity 

(Independent/ Non-
independent) 

(Executive/ Non- 
executive) 

Membership Term 
From (day/month/year) to 

(day/month/year) 

1.   

2.   

3.   

4.   
5.   
6.   

7.   

8.   
9.   

10.   

Acknowledgment 
Financial Integrity and Safety Standards 

(If any answer is yes, please explain in detail why) 
1. Have you ever been convicted of a felony, a crime involving moral turpitude or dishonesty, 

or one of the crimes referred to in Article (40) of Law No. (8) of 2012 regarding the Qatar 
Financial Markets Authority, and Articles (334) and (335) of Law No. (11) of 2015 issuing the 
Commercial Companies Law, as amended by Law No. 8 of 2021, or have you been prohibited 
from practicing any work in entities subject to the Authority's oversight pursuant to Article 
(35, Paragraph 12) of Law No. (8) of 2012 referenced hereinabove? 
o Yes   
o No 

2. Have you ever been investigated for failing to comply with the law, regulatory requirements, 
and professional standards during your employment, or for obstructing procedures, 
misleading others, or being dishonest/ uncooperative with regulatory authorities? 
o Yes   
o No 

3. Have you ever been investigated for engaging in or contributing to negligent, deceptive, or 
dishonorable professional practices? 
o Yes   
o No 

4. Have you ever been penalized by a professional or regulatory body for violating the rules of 
integrity, credibility, and professional conduct? 
o Yes   
o No 



 

5. Have you ever been suspended, dismissed, asked to resign, or banned from practicing any 
profession, activity, or work? 
o Yes   
o No 

6. Has any institution you managed or held a key position therein ever suffered financial losses, 
been liquidated, declared bankrupt, had its license revoked, or been liquidated by a court 
order? 
o Yes   
o No 

7. Have you ever defaulted on any debts owed to the banking or financial sector or any other 
entities, whether local or foreign? 
o Yes   
o No 

8. Have you ever been declared bankrupt, whether in the State of Qatar or abroad, and have 
you been rehabilitated? 
o Yes   
o No 

9. Have you ever concluded a settlement agreement with your creditors? And have you been 
committed to implementing it, whether locally or abroad? 
o Yes   
o No 

 

List of Documents Required upon Submitting the Application 
The Individual Nominated by the Elected Legal Member on the Board 

Document Attached Not Applicable Notes 
1. Application for 

nomination, after filling 
out the forms and 
signing the 
acknowledgements and 
undertakings (Form No. 
5). 

   

2. Proof of identity of the 
named person (ID card 
for Qataris, passport for 
non-Qataris). 

   

3. A valid Certificate of 
Good Conduct 

   

4. A detailed and up-to-
date CV of the 
nominated Individual. 

   



 

 

5. Recent certificate of 
share ownership (if 
any). 

   

6. The nominated 
 undertaking 

that he/she shall not 
combine the hold the 
positions in compliance 
with the requirements 
of Article (7) of the 
Governance Code for 
Listed Companies. 

   

7. An appointment letter 
issued by the legal person 
in the name of its 
representative on the 
Board (signed by the 
authorized signatory and 
stamped with the seal of 
the entity). 

   

 
 

Acknowledgement and Undertaking 
 
 

I, the undersigned, _, hereby acknowledge and undertake, on my 

own responsibility, that all the data, information, and documents contained herein with this 

application are true and complete, that I do not hold any position or practice any profession 

that I am legally prohibited from holding or practicing, and that I shall notify the Elected Legal 

Member on the Board of any changes to any such data, information, or documents included in this 

application. 

 
Name of the Nominated Individual:   

 
 

Signature of the Nominated Individual:   

 
Date: / / 



 
 مزایا للتطویر العقاري (مزایا)  طلب تعیین ممثل الدولة في مجلس إدارة شركة

 

 ،مزایا للتطویر العقاري (مزایا) السادة شركة

  مقعد ممثل الدولة ________   )2026/2028(للدورة الجدیدة یرجى التكرم بقبول طلب تعییني لعضویة مجلس الإدارة 
(تنفیذي/غیر تنفیذي....)، حیث تتوفر لدي كافة شروط ومتطلبات عضویة مجلس الإدارة المعلن عنھا بتاریخ  

والمنشورة على الموقع الالكتروني للشركة، وفیما یلي بیاناتي الشخصیة ومرفق بھذا الطلب كتاب الجھة   21/1/2026
 تندات والشھادات المطلوبة. (الدولة) بالتعیین، وسیرة ذاتیة حدیثة وكافة الأوراق والمس

 

 مزایا للتطویر العقاري (مزایا)  المعین بمجلس إدارتھا ممثل الدولةاسم الشركة 

 المخصصة للدولة  مجلس الإدارة عدد مقاعد

 (المحددة بالنظام الأساسي) 
 غیر محدد

 

  الجھة (الدولة)اسم  .1

  للجھة (الدولة)عدد الأسھم المملوكة  .2

  نسبة ملكیة الأسھم من رأس مال الشركة  .3

  عدد المقاعد وفقا لنسبة ملكیة الأسھم .4

 

 عین البیانات الشخصیة للم

  الاسم بالكامل .1

  ) سنة شھر/ تاریخ المیلاد (یوم/ .2

  السن یوم الانتخابات  .3

  الجنسیة .4

  جنسیة (أخرى) .5

  رقم البطاقة الشخصیة  .6

  رقم جواز السفر  .7

  عنوان الإقامة الحالي  .8



 
  عنوان الإقامة الدائم  .9

 

 عضویةصفة ال

 )أدناه على المرشح اختیار أحد الخیارات(

   ممثل الدولة
 بالتعیین

 تنفیذي   غیر تنفیذي 

 

 الخبرة العلمیة للمعیَّن

  المؤھل العلمي   .1

  التخصص  .2

  الجھة المصدرة للمؤھل  .3

  سنة الحصول على المؤھل  .4

 

 الخبرة العملیة الحالیة للمعین 

  اسم المؤسسة/ الجھة  .1

 :إلى                            :من الفترة (یوم /شھر/سنة)   .2

  الجھة/طبیعة نشاط المؤسسة .3

  الجھة / عنوان المؤسسة .4

 

 أھم الخبرات العملیة السابقة للمعین

 ) 1خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

  − أبرز المھام الوظیفیة .3

−  



 
−  

 :إلى                              :من  سنة)/شھر/ الفترة (یوم .1

  الجھة/المؤسسة نشاط طبیعة .2

  الجھة /المؤسسة عنوان .3

 ) 2خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

  − أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

 :إلى                              :من  سنة)/شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة/المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة /المؤسسة عنوان .6

 ) 3خبرة رقم (

  الجھة  /المؤسسة اسم .1

  المسمى الوظیفي .2

  − أبرز المھام الوظیفیة .3

−  

−  

 :إلى                          :من  سنة)/شھر/ الفترة (یوم .4

  الجھة/المؤسسة نشاط طبیعة .5

  الجھة /المؤسسة عنوان .6

 



 
 

 عین عضویة مجالس الإدارات التي شغلھا / یشغلھا الم

 

 الجھة  / المؤسسة اسم

 صفة العضویة/المنصب

 غیر مستقل) -(مستقل

 غیر تنفیذي) -(تنفیذي

 العضویة  تولي فترة

 ) سنة/شھر/یوم(إلى)سنة/شھر/من (یوم

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

 إقرار

 المالیة والسلامة النزاھة معاییر
 (عند الإجابة بنعم یرجى ذكر الأسباب بالتفصیل) 

علیك بعقوبة جنایة، أو في جریمة مخلة بالشرف أو الأمانة، أو في جریمة من الجرائم المشار إلیھا   الحكمھل سبق  .1
) من  335) و( 334بشأن ھیئة قطر للأسواق المالیة، والمادتین ( 2012) لسنة 8) من القانون رقم (40في المادة (

، أو كنت  2021لسنة  8والمعدل بقانون رقم   بإصدار قانون الشركات التجاریة 2015) لسنة 11القانون رقم (
)  8) من القانون رقم (12فقرة   35ممنوعًا من مزاولة أي عمل في الجھات الخاضعة لرقابة الھیئة بموجب المادة (

 المشار إلیھ؟   2012لسنة 

  نعم
 ____________________________________________________________ 

 لا 

 



 
لامتناع خلال فترات عملك عن الامتثال والانصیاع لأحكام القانون، والمتطلبات  أن تم التحقیق معك لھل سبق  .2

 الرقابیة، والمعاییر المھنیة، أو كنت معرقلاً للإجراءات، أو مضللاً، أو غیر صادق في التعاون مع الجھات الرقابیة؟  

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

 مخزیة؟  أو مخادعة، أو مقصرة، مھنیة ممارسات ارتكاب  في ةساھمالم أو  بارتكأن تم التحقیق معك لاھل سبق  .3

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

 المھني؟   السلوكوالمصداقیة و النزاھةمخالفة قواعد ل رقابیة أو مھنیة جھة منفرضت علیك عقوبة  أن سبق ھل .4

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

مزاولة أي مھنة أو نشاط أو  من تقرر منعك  أو استقالتك تقدیم منك  طُلب أوأو فصلك   العمل عن إیقافك تم وأن سبق ھل .5
   عمل؟

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

  لا 

ھل سبق وأن تم تحقیق خسائر مالیة أو تصفیة أو إشھار إفلاس أیة مؤسسة كنت تدیرھا أو تتولى أحد المناصب   .6
 الرئیسیة بھا، أو ألغي ترخیصھا، أو صفیت بحكم قضائي؟  

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

 



 
 سواء محلیة أخرى جھات أیة أو المالي أو المصرفي القطاع تجاه  علیك مستحقة دیون أیة  سداد عن امتنعت  وأن سبق ھل .7

 أجنبیة؟  أو

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

 رد إلیك اعتبارك؟  وھل أو في الخارج،  دولة قطر في سواء إفلاسك بإشھار حكم وأن صدر سبق ھل .8

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

 خارجیًا؟  أو محلیًا سواء بتنفیذه التزمت وھل دائنیك؟ مع صلحٍ  بإبرام قمت  وأن سبق ھل .9

  نعم
 ____________________________________________________________

 ._______________ 

 لا 

 

 الطلب  تقدیم عند  المطلوبة المستندات قائمة

 الملاحظات  لا ینطبق مرفق المستند

طلب تعیین ممثل الدولة في مجلس إدارة   .1
شركة مدرجة في السوق الرئیسیة (التوقیع 

(نموذج    یكون من الشخص ممثل الدولة)
  .)4رقم 

   

  الشخصیة  البطاقة(المعین إثبات الشخصیة  .2
بالنسبة للقطري، جواز السفر بالنسبة لغیر 

 القطري).
   

شھادة حسن سیرة وسلوك ساریة المفعول    .3
 عند تقدیمھا. 

   

بعدد الأسھم المملوكة للجھة  شھادة حدیثة  .4
 (الدولة) وبنسبتھا من رأس المال الشركة. 

   



 
بعدم الجمع بین المناصب  عینإقرار الم .5

) من نظام  7حسب متطلبات المادة رقم (
 حوكمة الشركات المدرجة. 

   

    لمعین. وحدیثة لسیرة ذاتیة تفصیلیة  .6

الجھة (الدولة)  صادر من  تعیین كتاب  .7
(موقع من  باسم ممثلھا في المجلس 

الجھة المخول بالتوقیع ومختوم بختم 
 ). (الدولة)

   

قائمة المستفیدین الحقیقیین (نموذج رقم   .8
5 .(    

 

 

 إقرار وتعھد 

 

والمعلومات والمستندات البیانات  جمیع بأنوأتعھد وعلى مسؤولیتي أنا الموقع أدناه /_________________،  أقر
وبین  اقانونًا أن أجمع بینھ  یحظر عليّ ولا أشغل أي وظیفة ي لا أتولى أي منصب وكاملة، وبأننصحیحة الواردة بھذا الطلب 

في عدد الأسھم المملوكة  الشركة بأي تغییر   بأن أخطرو ،بالشركة عدد _________ سھما نني أمتلك أو  عضویة المجلس
 . أو المعلومات أو المستندات الواردة بھذا الطلب البیاناتأي من  یستجد على للجھة التي أمثلھا وبأي تغییر 

 

:  المعیناسم 
 .__________________________________________________________________ 

 

 

 :  عینتوقیع الم

 

 

 ____ ____/ ____/التاریخ: 

 



 

 
Application to Appoint a State Representative on the Board of Directors of 

Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C. 
Messrs. Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) Q.P.S.C., 
Kindly accept my nomination application for membership of the Board of Directors for the new 
term ( /2028) for the seat of the State Representative                      (Executive / Non-
Executive). I hereby acknowledge that I meet all the conditions and requirements for 
membership on the Board of Directors as announced on 21/1/2026 and published on the 
Company's website. Below are my personal details and attached with this application are the 
letter from the entity (the State) regarding the nomination, my up-to-date CV and all the 
required papers, documents and certificates. 

 

Name of the Company having a State 
Representative on its Board of 
Directors 

Mazaya Real Estate Development (MAZAYA) 
Q.P.S.C. 

Number of Board seats allocated to the 
State 
(specified in the Articles of Association) 

open 

 
1. Name of the entity (the State)  

2. Number of shares owned by the 
entity (the State) 

 

3. Percentage of share ownership of the 
Company's capital 

 

4. Number of seats based on the share 
ownership percentage 

 

 

Personal Details of the Appointed Person 
1. Full Name  
2. Date of Birth (Day/Month/Year)  
3. Age on the Elections Day  
4. Nationality  

5. Nationality (Other)  

6. ID Number  
7. Passport Number  
8. Current Residence Address  

9. Permanent Residence Address  
 



 

 
 

Capacity of the Appointed Person 
(The appointed person must choose one of the options below) 

o State Representative 
by appointment 

o Executive o Non-executive 

 

The Appointed Person's Academic Qualifications 
1. Academic qualification  
2.  Specialization  

3. The institution issuing the 
qualification 

 

4. Year of obtaining the qualification  
 

Current Work Experience of the Appointed Person 
1. Name of the Organization/ Entity  
2.  Period (day/month/year) From: To: 
3. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

4. Address of the Organization/ Entity  
 

The Appointed  Main Previous Work Experiences 
Experience No. (1) 

1. Name of the Organization/ Entity  
2. Job Title  

3. Main Job Duties - 
- 
- 

4. Period (day/month/year) From: To: 
5. Nature of the of the Activity of the 

Organization/ Entity Activity 
 

6. Address of the Organization/ Entity  

Experience No. (2) 
1. Name of the Organization/ Entity  
2. Job Title  

3. Main Job Duties - 
- 
- 

4. Period (day/month/year) From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ Entity  
 



 

Experience No. (3) 
1. Name of the Organization/ Entity  
2. Job Title  

3. Main Job Duties - 
- 
- 

4. Period (day/month/year) From: To: 
5. Nature of the Activity of the 

Organization/ Entity 
 

6. Address of the Organization/ Entity  
 

Memberships of Boards of Directors Currently Held by/Previously Held by the Appointed 
Person 

Name of the 
Organization/ Entity 

Position/ Membership 
Capacity (Independent/ 

Non- independent) 
(Executive/ Non-

executive) 

Membership Term From 
(day/month/year) to 

(day/month/year) 

1.   
2.   
3.   

4.   

5.   
6.   
7.   

8.   

9.   
10.   

Acknowledgment 
Financial Integrity and Safety Standards 

(If any answer is yes, please explain in detail why) 
1. Have you ever been convicted of a felony, a crime involving moral turpitude or dishonesty, or 

one of the crimes referred to in Article (40) of Law No. (8) of 2012 regarding the Qatar Financial 
Markets Authority, and Articles (334) and (335) of Law No. (11) of 2015 issuing the Commercial 
Companies Law, as amended by Law No. 8 of 2021, or have you been prohibited from practicing 
any work in entities subject to the Authority's oversight pursuant to Article (35, Paragraph 12) 
of Law No. (8) of 2012 referenced hereinabove? 
o Yes   
o No 

2. Have you ever been investigated for failing to comply with the law, regulatory requirements, and 
professional standards during your employment, or for obstructing procedures, misleading 
others, or being dishonest/ uncooperative with regulatory authorities? 
o Yes   
o No 



 

3. Have you ever been investigated for engaging in or contributing to negligent, deceptive, or 
dishonorable professional practices? 
o Yes   
o No 

4. Have you ever been penalized by a professional or regulatory body for violating the rules of 
integrity, credibility, and professional conduct? 
o Yes   
o No 

5. Have you ever been suspended, dismissed, asked to resign, or banned from practicing any 
profession, activity, or work? 
o Yes   
o No 

6. Has any institution you managed or held a key position therein ever suffered financial losses, 
been liquidated, declared bankrupt, had its license revoked, or been liquidated by a court 
order? 
o Yes   
o No 

7. Have you ever defaulted on any debts owed to the banking or financial sector or any other 
entities, whether local or foreign? 
o Yes   
o No 

8. Have you ever been declared bankrupt, whether in the State of Qatar or abroad, and have 
you been rehabilitated? 
o Yes   
o No 

9. Have you ever concluded a settlement agreement with your creditors? And have you 
committed to implementing it, whether locally or abroad? 
o Yes   
o No 

 

List of Documents Required upon Submitting the Application 
Document Attached Not Applicable Notes 

1. Application for the 
appointment of a State 
Representative to the 
Board of Directors of a 
Company listed on the 
main market (signature 
must be affixed by the 
person representing the 
State) (Form No. 4). 

   



 

2. Proof of identity (ID 
card for Qataris, 
passport for non- 
Qataris) 

   

3. A valid Certificate of 
Good Conduct 

   

4. A recent certificate of 
the number of shares 
owned by the entity 
(the State) and their 
percentage of the 

 capital. 

   

5. The appointed  
undertaking that 
he/she shall not 
combine the positions 
in compliance with the 
requirements of Article 
(7) of the Governance 
Code for Listed 
Companies. 

   

6. A detailed and up-to-
date CV of the 
appointed person. 

   

7. An appointment letter 
issued by the entity 
(the state) naming its 
representative on the 
Board (signed by the 
authorized signatory 
and stamped with the 
seal of the entity (the 
State)). 

   

8. List of beneficial owners 
(Form No. 5). 

   



 

 
Acknowledgement and Undertaking 

 
 

I, the undersigned,  _, hereby acknowledge and undertake, on my 

own responsibility, that all the data, information, and documents contained herein with this 

application are true and complete, that I do not hold any position or practice any profession 

that I am legally prohibited from holding or practicing in combination with membership in the 

Board, that I own               shares in the Company, and that I shall notify the 

Company of any changes to any such data, information, or documents included in this 

application. 

 
 

Appointed person’s Name:   
 
 

Appointed person’s signature:   
 
 
 
 
 

Date: / /   



 
 نموذج تحدید المستفید الحقیقي للشخص المعنوي المرشح

 

 :البیانات حول الشخص المعنوي المرشح لعضویة مجلس إدارة شركة مدرجةأولاً: 

  اسم الشخص المعنوي 

  الشكل القانوني: (شركة /صندوق أو أي ترتیب قانوني) 

  رقم السجل التجاري أو ما یقابلھ 

  رأس المال 

  اسم الشركة المدرجة المرشح لعضویتھا 

  نسبة المساھمة في الشركة المدرجة المرشح لعضویتھا 

 

% من حصص الشخص 20البیانات حول كل فرد یمتلك أو یسیطر بصورة مباشرة أو غیر مباشرة بنسبة لا تقل عن ثانیاً: 
 * المعنوي المذكور في (البند أولاً) أو من حقوق التصویت بھ:

 

تاریخ   الجنسیة الاسم الكامل 
 المیلاد

 نوع ورقم الوثیقة

البطاقة الشخصیة   -
 (قطري ومقیم) 

جواز السفر (غیر   -
 المقیم) 

تاریخ  
انتھاء 
 الوثیقة

 النسبة

 كیفیة حیازة الحصة 

    بشكل مباشر 

  بشكل غیر
 مباشر 

       

       

       

       

       

       

       

       

 



 
  بالنسبة للمستفید الحقیقي من الترتیب القانوني ھو الفرد الذي یمتلك أو یسیطر فعلیاً ویشمل الآتي:* 

 % على الأقل من أموال الترتیب. 20الفرد الذي یحصل على  ) 1(

 % على الأقل من ملكیة الترتیب القانوني.20أي فرد یمارس السیطرة، بشكل مباشر أو غیر مباشر، على  ) 2(

البیانات حول الأفراد الذین یسیطرون بشكل مباشر أو غیر مباشر على إدارة الشخص المعنوي المذكور في (البند ثالثاً: 
 ** أولاً):

المنصب / المسمى   الاسم الكامل 
 الجنسیة الوظیفي  

 نوع ورقم الوثیقة

البطاقة الشخصیة (قطري   -
 ومقیم) 

 جواز السفر (غیر المقیم)  -

تاریخ انتھاء  
 الوثیقة

     

     

     

     

     

     

** في حال لم یتم تحدید المستفید الحقیقي تبعاً للبند أعلاه (ثالثاً)، یتم تحدید كبیر المدیرین لدى الشخص المعنوي أنھ      
 المستفید الحقیقي.

في حال لم یتم بعد تحدید المستفیدین الحقیقیین أو توزیع الحصص علیھم للترتیب القانوني كما في البند (ثانیاً)، یتم رابعاً: 
 تحدید فئة الأفراد الذین تم تأسیس الترتیب القانوني أو تم تشغیلھ كمستفید حقیقي لمنفعتھم الرئیسیة. 

 

اسم الترتیب  الاسم الكامل  
 القانوني ذو الصلة

المنصب / المسمى  
 الجنسیة الوظیفي  

 نوع ورقم الوثیقة

البطاقة الشخصیة   -
 (قطري ومقیم) 

جواز السفر (غیر   -
 المقیم) 

تاریخ  
انتھاء 
 الوثیقة

      

      



 
      

      

      

      

 

 

 

 تعھد إقرار و

 

المفوض بالتوقیع عن الشخص المعنوي المذكور في    ............................أنــا / نحن .......................................
(البند أولاً)، أشــھد / نشـھد بأن جمیع المعلومات الواردة أعلاه صحیحة وكاملة وحقیقیة (مرفق إثبات التفویض). وفي حالة 

فصاح بھیئة قطر تغییر أي من المعلومات أعلاه أتعھد/ نتعھد بتوفیر المعلومات الجدیدة حال تغییرھا لإدارة الحوكمة والإ
 . Disclosure@qfma.org.qaللأسواق المالیة عبر البرید الإلكتروني 

 

 الاسم: ............................................................................... 

 المنصب: ............................................................................ 

 التوقیع: ............................................................................ 

 التاریخ: ............................................................................. 

 

 



 

Form for Determining the Beneficial Owner of the Nominated Legal Entity 

First: Information about the legal person nominated for membership on the Mazaya Real Estate 
Development (MAZAYA) Q.P.S.C. Board of Directors: 

 

Name of the Legal Entity  

Legal Form: (Company/fund or any other 
legal arrangement) 

 

Commercial Registration Number or its 
Equivalent 

 

Capital  

Name of the Listed Company for which 
membership nominations are made 

 

Shareholding percentage in the listed 
Company for which membership 
nominations are made 

 

 
Second: Details about each individual who owns or controls, directly or indirectly, not less  
than 20% of the shares of the legal person mentioned in Item Fir or of its voting rights: * 

 

Full Name Nationality Date of 
Birth 

Document Type 
and Number 
- ID Card (Qatari 

and resident) 
- Passport (Non- 

resident) 

Document 
Expiration 

Date 

Ratio How shares 
are owned: 
o Directly 
o Indirectly 

       
       
       
       
       
       
       
       

* The beneficial owner of a legal arrangement is the individual who actually owns or controls 
it, including the following: 

1. An individual who receives at least 20% of the arrangement's assets. 
2. Any individual who exercises control, directly or indirectly, over at least 20% of the legal 

arrangement's ownership. 



 

 
Third: Details of individuals who, directly or indirectly, control the management of the legal 
entity mentioned in Item First : ** 

 

Full Name  Position/ Job 
Title 

Nationality Document Type 
and Number 
- ID Card (Qatari 

and resident) 
- Passport (Non- 

resident) 

Document 
Expiration 

Date 

      
      
      
      
      
      

** If the beneficial owner is not identified in accordance with the above Item Third , the senior 
director at the legal entity shall be identified as the beneficial owner. 

 
Fourth: If the beneficial owners have not yet been identified or shares have not yet been 
distributed to them as per the legal arrangement in Item , the category of individuals 
for whom the legal arrangement was established or became operational shall be identified as 
the beneficial owners and for their main benefit. 

 

Full Name Name of 
Relevant Legal 
Arrangement 

Position/Job 
Title 

Nationality Document 
Type and 
Number 

-  ID Card 
(Qatari and 
resident) 

-  Passport 
(Non-
resident) 

Document 
Expiration 

Date 

      
      
      
      
      
      



 

 
Acknowledgement and Undertaking 

 
 

I / We hereby, , the authorized signatory on behalf of the legal 

entity mentioned in Item , certify that all the above information is correct, complete, and 

true (proof of authorization is attached). In the event that any such information shall change, 

I/We undertake to provide the new information to the Corporate Governance and Disclosure 

Department at the Qatar Financial Markets Authority via the email: Disclosure@qfma.org.qa 

 
 

Name:    

Position:     

Signature:     

Date:     

mailto:Disclosure@qfma.org.qa



